STATUT FUNDACIJI BIURO INICJATYW SPOLECZNYCH
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

,,JFundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych”, zwana dalej Fundacjg, ustanowiona przez
Ewe Chromniak, Dorote Kobylec, Elzbiete Kosieniak, Tomasza Otko oraz Anng
Pasieke, zwanych dalej "Fundatorami”, aktem notarialnym nr 8600/2007,
sporzadzonym przed notariuszem Anng Bukowska-Mikosz w dniu 21 grudnia 2007 r.,
prowadzi dziatalno$¢ na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku
o fundacjach oraz niniejszego Statutu.

Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.

Nadzoér nad Fundacja sprawuje Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

W sytuacjach, w ktérych prawo nie wymaga podawania petnej nazwy, Fundacja moze
si¢ postugiwaé skrécong nazwa: Fundacja BIS.

§ 2.
Siedzibg Fundacji jest miasto Krakow.
Fundacja dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

Czas dziatania Fundacji jest nieograniczony.

CELE | FORMY DZIALANIA FUNDACJI

§ 3.

Cele Fundacji przedstawiajg si¢ nastepujaco:

a)
b)

c)
d)

€)
f)
9)
h)
i)
j)
k)

Pobudzenie i1 rozw6j aktywnos$ci obywatelskiej 1 spoteczne;.

Zwiegkszanie udzialu obywateli w procesach decyzyjnych, wspieranie dialogu
spotecznego, wspotpracy i partycypacji obywateli.

Upowszechnienie wiedzy na temat praw 1 obowigzkow obywatelskich.

Rozwdj spoteczno$ci miast i terendow wiejskich w obszarach spotecznych,
kulturalnych i gospodarczych.

Profesjonalizacja sektora organizacji pozarzadowych.

Rozwoj 1 upowszechnienie wolontariatu.

Rozwo6j wspotpracy miedzysektorowej 1 miedzynarodowe;.

Upowszechnienie zasad partnerstwa, rGwnos$ci szans i zrdwnowazonego rozwoju.
Integracja spoteczna i zawodowa osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Wyréwnywanie szans srodowisk defaworyzowanych.

Zwigkszenie poziomu aktywnosci zawodowej, rozwoj przedsigbiorczosci

1 przedsigbiorczos$ci spoteczne;j.



I) Podniesienie poziomu wyksztatcenia spoteczenstwa, rozwoj kompetencji 0sobistych
i zawodowych.

m) Upowszechnienie idei ekonomii spoteczne;.

n) Wzmacnianie i rozwoj spoteczny obszarow objetych rewitalizacja.

0) Dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy

p) Dziatalnos¢ charytatywna

§ 4.
Cele okreslone w § 3 Fundacja realizuje poprzez:

a) wspolprace z obywatelami, organizacjami pozarzgdowymi, administracjg publiczna,
sektorem  przedsigbiorstw oraz mediami w  zakresie =~ wymienionym
w celach Fundacji (PKD 94.99.2);

b) prowadzenie dziatan wspomagajacych rozwoj spotecznosci lokalnych oraz rozwoéj grup
obywateli i instytucji dziatajacych w sferze pozytku publicznego (PKD 94.99.27);

C) udziat w inicjowaniu i ksztattowaniu polityk publicznych i rozwigzan systemowych
(PKD 94.99.2);

d) organizowanie i prowadzenie sondazy, dzialan badawczych, ewaluacyjnych oraz
konsultacji spotecznych (PKD 73.20.);

e) organizowanie i prowadzenie dziatan informacyjnych i promocyjnych, (PKD
70.21.Z, 58.19.2);

f) organizowanie i prowadzenie dziatan naukowych i prac rozwojowych, w tym
przygotowywanie i wydawanie opracowan i analiz (PKD 72.20.2);

g) przygotowanie i realizacje programow oraz przedsiewzie¢ edukacyjno-
oswiatowych, w tym organizowanie i prowadzenie warsztatow, seminariow, debat,
szkolen, coachingu, wizyt studyjnych (PKD 85.59.B);

h) prowadzenie doradztwa w formie doradztwa indywidualnego i grupowego (PKD
70.22.2)

1) promowanie i organizowanie wolontariatu, prowadzenie punktu posrednictwa
wolontariatu (PKD 94.99.2);

J) organizacje stazy i praktyk (PKD 85.60.2);

k) prowadzenie dziatalnos$ci wydawniczej (PKD 85.11.7);

I) produkcje oraz rozpowszechnianie materialow audio i video (PKD 59.11.2);

m) organizowanie imprez masowych, konferencji, targéw i wystaw (PKD 82.30.2);

n) wsparcie materialne i rzeczowe 0sob i instytucji oraz regranting (PKD 94.99.7).

§ 5.

1. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego w pelnym
zakresie o ktorym mowa w par 4. statutu.

2. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ odptatng w zakresie punktow a, b, c, f, i, j oraz n
par. 4 statutu.



MAJATEK I DOCHODY FUNDACJI

§ 6.

Na realizacje¢ celow Fundacji Fundatorzy przeznaczajg kwote 1.500 zt. (stlownie: tysiac
pigcset ztotych), za$ na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej przez Fundacje Fundatorzy
przeznaczajg dodatkowo kwote 1.000 zt. (stownie: tysigc ztotych).

§7.

1. Srodki na realizacje celoéw Fundacji i pokrycie kosztow jej dziatalnosci moga pochodzié

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)
h)

2.

z.

funduszu zatozycielskiego;

dotacji, grantow i subwencji;

darowizn, spadkéw, zapisow, papierow wartoSciowych oraz rzeczy ruchomych
i nieruchomosci przekazanych na rzecz Fundacji przez osoby fizyczne i prawne;
dochodow ze zbidrek publicznych, loterii i aukcji;

dochodoéw z dziatalno$ci gospodarczej;

dochodéw z majatku;

odsetek i depozytow bankowych;

wpltywow z dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego.

Darowizny, spadki i zapisy moga by¢ uzyte na realizacj¢ wszystkich celow Fundacji, o
ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej. Jednakze postanowienie ofiarodawcoéw nie
moze by¢ sprzeczne z celami statutowymi Fundacji.

3. Zabrania sig¢:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Fundacji
w stosunku do, cztonkow organdéw lub pracownikow oraz osob, z ktérymi cztonkowie
organdw oraz pracownicy organizacji pozostajag w zwigzku matzenskim, we wspdlnym
pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani
z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",

b) przekazywania majatku Fundacji na rzecz, cztonkow organdéw lub pracownikow oraz
ich 0sob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sdb trzecich, w szczego6lnosci,
jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywania majatku Fundacji na rzecz, cztonkow organdéw lub pracownikow
oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oso6b trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) zakupu towaréw lub ustlug od podmiotow, w ktérych uczestniczg cztonkowie
organéw Fundacji lub pracownicy oraz ich osoéb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0so6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

DZIALALNOSC GOSPODARCZA
§ 8.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno§¢ gospodarczg bezposrednio lub poprzez
wyodrgbnione organizacyjnie zaklady.



2. Dziatalno$¢ gospodarcza moze polegac na udziale w spotce handlowej lub cywilne;.

3. Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji moze by¢ prowadzona wylgcznie w rozmiarach
stuzacych realizacji celow statutowych jako dziatalno$¢ dodatkowa w stosunku do
dziatalno$ci pozytku publicznego.

§9.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w nastepujacym zakresie:

a) 70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relation) i komunikacja;

b) 73.11.Z Dziatalno$¢ agencji reklamowych;

€) 59.11.Z Dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filmow, nagran wideo i programow
telewizyjnych

d) 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

e) 82.30.Z Dzialalno$¢ zwigzana z organizacjg targdbw, wystaw i kongresow

f) 73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej;

g) 58.11.Z Wydawanie ksigzek

h) 58.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza

1) 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dziatalnos¢;

J) 63.99.Z Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

k) 69.20.Z Dziatalno$¢ rachunkowo - ksiegowa; doradztwo podatkowe;

WLADZE FUNDACJI

§ 10.
1. Organami Fundacji s3:
a) Rada Fundacji
b) Zarzad Fundacji
c) Komisja Rewizyjna

2. Rada Fundacji sktada si¢ z trzech do siedmiu cztonkow/cztonkin i jest powotywana na
okres bezterminowy.

3. Rada w drodze uchwaty podczas pierwszego posiedzenia wybiera ze swego grona
przewodniczacego/przewodniczaca Rady. Przewodniczacy/przewodniczaca Rady
kieruje pracami Rady, reprezentuje ja na zewnatrz oraz zwoluje 1 przewodniczy
zebraniom Rady.

4. Rada Fundacji zbiera si¢ co najmniej raz w roku.
5. O posiedzeniu Rady musza by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie/cztonkinie Rady.
6. Z zastrzezeniem §11 pkt 2, §13 pkt 5, §18 pkt 4, §19 pkt 2 postanowien statutu, Rada

Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwal bezwzglgdng wigkszosciag gtosow w
obecnosci co najmniej potowy Cztonkow/cztonkin Rady.



§ 11.

1. W skiad Rady Fundacji z mocy statutu wchodza wszyscy Fundatorzy. Nastepnych
cztonkow/cztonkinie Rady, na miejsce 0sob ktore przestaty pemi¢ te funkcje lub dla
rozszerzenia sktadu Rady, powotuje swa decyzja Rada.

2. Czlonkostwo w Radzie wygasa, na skutek $mierci, choroby powodujacej trwalg
niezdolno$¢ do sprawowania funkcji, utraty praw publicznych, zrzeczenia si¢
cztonkostwa lub odwotania. Uchwaly Rady w przedmiocie odwotania lub powotania
cztonkdéw/cztonkin Rady zapadajg wiekszo$cig 2/3 glosdbw w obecnosci co najmniej
potowy czlonkéw/cztonkin Rady w glosowaniu tajnym.

3. Czlonkowie/cztonkinie Rady Fundacji moga pozostawac z Fundacjg w stosunku pracy.

§12.

Do zadan Rady nalezy:

a) Wytyczanie gtéwnych kierunkow dziatalno$ci Fundacji.

b) Powotywanie i odwotywanie cztonkow/cztonkin Zarzadu Fundacji.

C) powotywania i odwotywania cztonkdéw/cztonkin Komisji Rewizyjnej

d) Zatwierdzanie przygotowanych przez Zarzad rocznych sprawozdan z dziatalno$ci oraz
sprawozdan finansowych.

e) Podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji.

f) Podejmowanie decyzji o zmianie statutu Fundacji.

g) Reprezentowanie w sprawach umow i sporéw z cztonkami i cztonkiniami Zarzadu

§ 13.

1. Zarzad Fundacji sktada sie z trzech do siedmiu cztonkow/cztonkin powotywanych przez
Rade Fundacji na dwuletnig kadencje. Funkcje cztonka/cztonkini Zarzadu mozna petni¢
wiecej niz jedna kadencje.

2. W sktad Zarzadu moga wchodzié¢ cztonkowie/cztonkinie Rady Fundacji.

3. W sktad pierwszej kadencji Zarzadu wchodzg wszyscy Fundatorzy.

4. Czlonkostwo w Zarzadzie wygasa wraz z uptywem kadencji, na skutek §mierci, choroby
powodujgcej trwalg niezdolno$¢ do sprawowania funkcji, utraty praw publicznych,
zrzeczenia si¢ cztonkostwa lub odwotania.

5. Czlonkowie/cztonkinie Zarzadu Fundacji moga by¢ odwolani przez Rade Fundacji
przed uptywem kadencji w drodze uchwaty wigkszoscig 2/3 glosow w obecnosci co
najmniej potowy cztonkow/cztonkin Rady.

6. Jezeli z uptywem kadencji nowy sklad osobowy Zarzadu nie jest powotany,

dotychczasowy Zarzad peini swe funkcje do chwili objecia ich przez nowy Zarzad.



7. Zarzad w drodze uchwaly na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego sktadu
prezesa/prezeske Zarzadu.

8. Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie uchwatl, zwykla wickszoscia
gloséw w obecnosci co najmniej polowy czlonkow/cztonkin Zarzadu. W razie rownej
liczby glosow decyduje glos prezesa/prezeski Zarzadu.

9. O posiedzeniu Zarzadu musza by¢ powiadomieni wszyscy czionkowie/cztonkinie
Zarzadu.

10. Zarzad moze uchwali¢ regulamin, ktory uszczegotawia tryb dzialania Zarzadu.

11. Czlonkowie/cztonkinie Zarzadu nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne §cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 14.

1. Czlonkowie/cztonkinie Zarzadu moga otrzymywac wynagrodzenie z tytutu pelnienia
funkcji na podstawie powolania, umowy o prac¢ jak i umowy cywilnoprawne;.
Niezaleznie od zd. 1 cztonkowie/cztonkinie Zarzadu moga by¢ zatrudniani na umowy
o pracg jak i cywilnoprawne na potrzeby nie zwigzane z pelnieniem funkcji w Zarzadzie
Fundacji.

2. Do reprezentowania w sprawach umow i sporow z cztonkami i cztonkiniami Zarzadu,
upowazniony jest kazdy cztonek/cztonkini Rady Fundacji jednoosobowo.

§ 15.

Do zakresu dziatania Zarzadu Fundacji nalezy podejmowanie decyzji we wszystkich

sprawach nie przekazanych do kompetencji innym organom lub jednostkom

organizacyjnym a w szczeg6lnosci:

a) kierowanie dziatalno$cig Fundacji;

b) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji;

C) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz;

d) organizowanie i nadzorowanie dziatalno$ci gospodarczej Fundacji;

e) tworzenie, likwidacja i nadzorowanie jednostek organizacyjnych oraz ustalanie zakresu
ich dziatalnos$ci;

f) uchwalanie regulaminéw;

g) przygotowywanie rocznych sprawozdan z dziatalno$ci oraz sprawozdan finansowych.

§ 16

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3-5 oséb wybieranych na okres 2 lat. Na pierwszym
spotkaniu cztonkowie/Cztonkinie Komisji Rewizyjnej wybieraja ze swojego sktadu
przewodniczacego/przewodniczacg Komisji Rewizyjnej.



2. Cztonkowie/cztonkinie Komisji Rewizyjnej nic mogg by¢ cztonkami organu zarzadzajacego
ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu, w Stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;j

3. Cztonkowie/cztonkinie komisji rewizyjnej nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe,

4. Czlonkowie/cztonkinie Komisji Rewizyjnej moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w
takim organie zwrot uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokos$ci nie wyzszej niz
przecigtne miesigczne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa
Gloéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

5. Posiedzenie Komisji Rewizyjnej zwoluje przewodniczacy/przewodniczaca co najmniej raz
w roku.

6. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wigkszoScia glosow przy obecnosci co
najmniej 1/2 liczby cztonkoéw/cztonkin Komisji Rewizyjnej.

7. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrola dziatalno$ci Fundacji
b) wystgpowanie z wnioskami dotyczacymi dziatalnosci Fundacji do Zarzadu lub Rady
c) sktadanie Radzie Fundacji sprawozdania z wynikami kontroli

d) opiniowanie sprawozdan finansowych i merytorycznych

SPOSOB REPREZENTACJI
§17

1. Reprezentowanie Fundacji na zewnatrz z zastrzezeniem ust. 2 oraz czynnosci w ramach
prowadzenia spraw Fundacji moze wykonywaé¢ kazdy cztonek/cztonkini Zarzadu
samodzielnie.

2. W sprawach zaciggania zobowigzan majatkowych powyzej kwoty 20 000,00
zt. (stownie: dwudziestu tysigcy zloty) oraz udzielania pelnomocnictw wymagane jest
wspoétdziatanie co najmniej dwoch cztonkdéw/cztonkin Zarzadu z zastrzezeniem ustepu
3.

3. Do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Fundacji zwigzanych z zawieraniem uméw o
prace, umow zlecen 1 umow o dzielo niezaleznie od wynikajacych z nich wysokosci
zobowigzan finansowych upowazniony jest kazdy czlonek/cztonkini Zarzadu
jednoosobowo.



ZMIANA STATUTU
§ 18.
Zmiana statutu Fundacji moze nastgpi¢ w drodze uchwaty Rady Fundacji.
. Zmiana statutu moze dotyczy¢ wszystkich zapisow umieszczonych w statucie.

. Zmiana statutu moze obejmowac¢ powotywanie nowych organéw Fundacji oraz zmian¢
celu dziatalnosci Fundacji.

Rada podejmuje uchwaty dotyczace zmian statutu wigkszoscig 2/3 glosow W obecnosci
€O najmniej potowy cztonkow/cztonkin Rady.
LIKWIDACJA FUNDACJI
§ 19.

O likwidacji Fundacji na skutek zrealizowania jej celéw lub wyczerpania $rodkow
decyduje Rada Fundacji.

Rada podejmuje uchwale dotyczaca likwidacji Fundacji wigkszoscig 2/3 glosow w
obecnosci co najmniej potowy cztonkow/cztonkin Rady.

. Jezeli Rada Fundacji w uchwale, 0 rozwigzaniu Fundacji, nie powota likwidatorow,
likwidacje Fundacji przeprowadza Zarzad.

. Majatek pozostaly po likwidacji Fundacji zostanie przekazany na cele pozytku
publicznego, wskazanym przez Rade, organizacjom pozarzadowym dziatajagcym na
terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, ktorych cele statutowe zblizone sg do celow
Fundacji.



